TRADE UNION ADVISORY COMMITTEE
TO THE ORGANISATION FOR ECONOMIC
COOPERATION AND DEVELOPMENT

COMMISSION SYNDICALE CONSULTATIVE
AUPRES DE ORGANISATION DE COOPERATION
ET DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUES

ATELIER DE TRAVAIL TUAC/HBS

Hans Bockler
Stiftung mm

TRAVAILET EMPLOI )
DANS CECONOMIE NUMERIQUE

Les approches actuelles en matiere de marché du travail
et politique de 'emploi sont-elles toujours appropriées pour

répondre aux nouveaux défis?
PARIS, 13 JANVIER 2016

11hoo

Accueil etintroduction

John Evans, Secrétaire général, TUAC

11has -13hoo

Session 1. Travail et emploi dans
I’économie numérique: 'insécurité
économique croissante est-elle
inévitable - quels sont les choix?

Président: Bill Spriggs, Economiste en chef, AFL-CIO

(i) Le projet de I’OIT sur I'avenir du travail, Raymond
Torres, Directeur du Département de recherche, OIT

(ii) Les réponses syndicales aux défis de '’économie
numeérique, Philip Jennings, Secrétaire général, UNI
Global Union

DEBAT

13hoo - 14h30

Pause déjeuner

14h30 - 16hoo

Session 2. Les politiques libérales de
I’emploi et les réformes structurelles
ont-elles rendues le marché du travail
plus résistant aux chocs et plus inclusif ?
Lecons a tirer des réponses a la crise

Président: Cinzia del Rio, Responsable du Département
international, UIL (Unione Italiana del Lavoro)
Etats-Unis : Qu’est-il arrivé au modele américain

de croissance de I’emploi ? Josh Bivens, Directeur

de recherche et de politique, Economic Policy Institute
(EPI), Washington D. C.

Espagne : Réformes du marché du travail - Vers un retour
al’emploiou a une aggravation du chémage? Prof. Albert
Recio, Universidad Autonoma de Barcelona (UAB)

Allemagne : Le « miracle allemand de I’emploi» -
Résistant aux chocs grace a sarigidité ou a I'interaction
des politiques et la complémentarité institutionnelle?
Andrew Watt, Macroeconomic Policy Institute (IMK),
Disseldorf

DEBAT

16hoo - 16h1s

Pause café

16has - 17hs0

Session 3. Comment moderniser
et renforcer les institutions du marché
du travail ?

Bilans et perspectives en vue d’'une réévaluation
de la Stratégie OCDE de 2006

Président: David Coats, Chercheur, the Smith Institute,
London

Marlies Stubits-Weidinger, Ambassadeur
de la Représentation permanente de ’Autriche aupreés
de ’OCDE

Stefano Scarpetta, Directeur, Direction de I'emploi,
du travail et des affaires sociale, OCDE

Raymond Torres, OIT

Hassan Yussuff, Président, Congrés du Travail du
Canada

17hso - 18hoo

Conclusions: John Evans
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